
T.C. 
ULUDA �  ÜN� VERS� TES�  

MESLEK YÜKSEKOKULLARI  
STAJ YÖNERGES�  

 
Kapsam  

 
Madde 1- Bu Yönerge, Meslek Yüksekokullar�nda bulunan programlar�n gerektirdi� i ni-

telikteki STAJ uygulamalar�n� ve bu uygulamalar�n gerçekle� mesini sa� lay�c� yöntemleri kap-
samaktad�r. 
 

Amaç  
 

Madde 2- Bu Yönergede amaç, ö� rencilerin kendi yeti� me alanlar� ile ilgili endüstrilerde 
ve gerçek i�  ortamlar�nda üretime azami derecede kat�larak; 

a) Yüksekokuldaki ö� renim süreleri içinde kazand�klar� teorik bilgi ve yeterliklerini pe-
ki� tirmelerini; 

b) Laboratuar ve atölye uygulamalar�nda edindikleri beceri ve kabiliyetlerini 
geli� timelerini; 

c) Üçüncü ve dördüncü sömestrlerde alacaklar� teorik, teknik ve laboratuar derslerini 
daha bilinçli olarak takip etmelerini sa� lay�c� bilgi ve görgülerini art�rmalar�n�; 

d) Tekniker/Meslek Eleman�  olarak görev yapacaklar� i� yerlerindeki sorumluluklar�n�, 
i� çi i� veren ili� kilerini, organizasyon, üretim ve i�  güvenli� i sistemlerini, yeni teknolojileri ta-
n�malar�n� sa� lay�c� önlemler ile Yüksekokul Müdürlü� ünün ve ö� rencilerin izleyecekleri ku-
rallar ile i� yerlerinden beklenen hizmetleri belirlemektir.  

 
Hukuksal Dayanak  

 
Madde 3- Bu Yönerge 22/05/2002 tarih ve 24762 say�l� Resmi Gazetede yay�nlanan Mes-

leki Teknik E� itim Bölgesi �çindeki Meslek Yüksekokulu Ö� rencilerinin i� yerlerindeki e� itim, 
uygulama ve stajlar�na ili� kin esas ve usuller hakk�nda yönetmelik ile Uluda�  Üniversitesi Ön 
Lisans ve Lisans Ö� retim ve S�nav Yönetmeli� inin 20. ve 28. Maddelerine dayan�larak haz�r-
lanm�� t�r. 

 
Tan�mlar ve K�saltmalar  

 
Madde 4- Bu Yönergede geçen deyimlerden; 

 
*MYO  : Meslek Yüksekokulu'nu, 
*Müdürlük-Müdür : Meslek Yüksekokulu Müdürlü� ünü, Müdürünü, 
*Bölüm Ba� kanl�� � : Teknik / Sosyal / Sa� l�k Programlar�n�nBölüm Ba� kan-

l�klar�n�, 
*Staj De� erlendirme Kurulu  : Meslek Yüksekokulunda bulunan programlarla ilgili 

STAJ için olu� turulmu�  kurulu 
*Yönetmelik : Mesleki Teknik E� itim Bölgesi �çindeki Meslek Yük-

sekokulu Ö� rencilerinin �� yerlerindeki E� itim, Uygulama 
ve Stajlar�na �li � kin Esas ve Usuller Hakk�nda Yönetme-
li � ini 

tan�mlar. 



Staj Süresi 

 
Madde 5- Staj süresi programlar�n özelli� ine göre, yönetmelikte belirtilen sürelerin için-

de olmak ko� uluyla, ilgili program kurullar�nca farkl� süreler olarak belirlenebilir. Ancak bu 
süreler MEYOK Müdürler Kurulu’nun onay�yla uygulamaya girer. 

 
Formlar 

 
Madde 6- Staj de� erlendirilmesinde a� a� �da belirtilen formlar kullan�l�r.  

 
Ek-1. Staj rehberi 
Ek-2. Staj ba� vuru formu  
Ek-3. Staj kabul formu 
Ek-4. Ö� renci özgeçmi� i ve ders formu 
Ek-5. Kapak  
Ek-6. Staj devam çizelgesi formu 
Ek-7. ��  yeri de� erlendirme formu 
Ek-8. Staj de� erlendirme komisyonu Raporu   

De� erlendirme 

Madde 7- Staj ba� ar�s�n� ölçme ve de� erlendirmede a� a� �da belirtilen oranlar kullan�l�r: 
a. Ö� rencinin haz�rlad�� � staj dosyas� ve raporu %  40 
b. �� veren raporu       % 20 
c. Staj kurulu de� erlendirmesi     % 40 

 
Staj yapan ö� renciler ba� ar�l�/ba� ar�s�z olarak de� erlendirilir. Ba� ar�l� olmak için 100 üze-

rinden en az 65 almak gereklidir.   

Sonuçlara � tiraz 

Madde 8- Staj de� erlendirme sonuçlar�na itirazlarda Uluda�  Üniversitesi Önlisans ve Li-
sans Ö� retim Yönetmeli� i hükümleri uygulan�r.  

Staj De� erlendirme Kurulu 

Madde 9- Staj De� erlendirme Kurullar�, Bölüm Ba� kan�n�n her program alan� ile ilgili 
olarak görevlendirece� i en az (3) üç ö� retim eleman�ndan olu� ur. Program Ba� kan� kurulun do-
� al üyesi ve ba� kan�d�r. 
 

Program Ba� kan�, staj uygulamalar�n�n süreç ve sonuçlar�n� özetleyen bir raporu ve ö� -
renci ba� ar� listesini Bölüm Ba� kan�na sunar.  
 

Ö� renci Staj Dosyas�  
 

Madde 10- Ö� renci, tamamlad�� � staj çal�� mas� için staj raporunu içeren bir dosya 
haz�rlar. Staj Raporu, Staj Rehberinin yedinci maddesinde belirtilen esaslara göre ve Staj süre-
since yap�lan i�  ve i� lemleri kapsayacak biçimde yaz�l�r.  
  

Ö� renci eksiksiz haz�rlayaca� �  staj dosyas�n�, öngörülen süre içinde , kapa� � i� yeri yetki-
lisince onaylanm��  olarak Yüksekokul Müdürlü� üne teslim eder.   

 



�� veren Raporu  
   

Madde 11- Staj�n� tamamlayan ö� renci, i� verenden çal�� malar�na ili� kin bir 
de� erlendirme raporu (Ek-7) al�r.  

 
�� veren raporu iki kopya olarak haz�rlan�r. Bunlardan biri i� yerinde saklan�r. Raporun 

asl�, "gizli" kayd� ile ve taahhütlü postayla veya kapal� zarf  içinde ö� renci ile Program Ba� ka-
n�na iletilir.  

 
Ba� ar�n�n Belirlenmesi 
 
Madde 12- Staj dosyas�, Program Ba� kan�nca bir ön incelemeden geçirilir. Belirlenen ek-

siklikleri ö� renci  tamamlar. Staj De� erlendirme Kurulu, Yüksekokul Yönetim kurulunca ilan 
edilen tarihlerde sözlü s�nav yapar. Sonuçlar, Staj De� erlendirme Formu'ndaki oranlar dikkate 
al�narak saptan�r. Staj çal�� mas� ba� ar�s�z olan ö� renci staj�n� tekrarlar. 
 

Genel Hükümler  
 

Madde 13- Ö� renciler "Yüksek Ö� retim Kurumlar� Ö� renci Disiplin Yönetmeli� i" ya-
n�nda stajlar�n� sürdürdükleri i� yerinin çal�� ma, disiplin ve i�  güvenli� i ile ilgili kurallar�na 
uyarlar. Kurallara ayk�r� hareket eden ö� rencilerin durumu, i� veren taraf�ndan MYO Müdürlü-
� üne yaz�l� olarak bildirilir. 
 

Madde 14- Staj ile ilgili olup, bu Yönergede yer almayan  konularda karar yetkisi MYO 
Yönetim Kurulundad�r. 
   

Yürürlük  
 

Madde 15- Bu Yönerge hükümleri, Uluda�  Üniversitesi Senatosunda kabul edildi� i tarih-
ten itibaren yürürlü� e girer. 
 

Yürütme  
 

Madde 16- Bu Yönerge hükümlerini Uluda�  Üniversitesi Rektörü yürütür. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Ek-1.  Staj Rehberi 
 

STAJ REHBER�   
 

1- Ö� renimleri devam eden ö� rencilerin stajlar�n� yar�y�l veya yaz aylar�nda yapmas� esas-
t�r. Ancak ö� renci bütün derslerinden ba� ar�l� olmu�  staj�n� henüz yapmam��  ise staj�n� 
herhangi bir ayda yapabilir 

2- Staj süresi 30 (OTUZ) staj i�  günüdür. 
3- Ö� renciler staj yapacaklar� i� yerlerinden, kabul edildi� ini gösterir yaz� ile Program Ba� -

kan�na ba� vurmak ve onay�n� almak zorundad�rlar. 
4- Staj�n� tamamlayan ö� renci, staj süresince yapt�� � i�  ve i� lemlerin raporlar�n�n oldu� u 

dosyas�n�, ilan edilen mülakat s�nav� tarihinden önce Program Ba� kan�na teslim etmek 
zorundad�r. 

5- Dosya içerisinde bulunan formlar:  
a- Form 1 Staj Rehberi 
b- Form 2 Staj Ba� vuru Formu  
c- Form 3 Staj Kabul Formu. 
d- Form 4 Staj yap�lan  i� yerine verilecek özgeçmi�  ve ders formu 
e- Form 5 Kapak: Haz�rlayanacak dosyan�n birinci sayfas�n� olu� turur. 
f- Form 6 Devam çizelgesidir. �� yerinde çal�� �lan her gün için doldurulmas� gerekir. 
g- Form 7 �� yeri Degerlendirme Formu 
h- Form 8 Staj De� erlendirme Komisyonu Raporu .  

6- Staj dosyas�n� ald�ktan sonra, yap�lmas� gereken i� lemler: 
a- Staj yapaca� �n�z i�  yerinden al�nacak onayl� yaz�  
b- Staj dosyas� doldurulup, resim yap�� t�r�l�p, i �  yerinden al�nan yaz� ile birlikte 

program ba� kan�na onaylatmas� gereklidir.  
c- Staj dosyas� MYO Müdürlü� ünce onayland�ktan sonra staj uygulamas�na ba� la-

nabilecektir.  
7- Staj raporunun yaz�m�nda dikkat edilecek noktalar:  

a- Staj uygulamas�n�n yap�ld�� � her gün için en az bir sayfa rapor yaz�lmal�d�r. 
b- Raporlar, bilgisayar ortam�nda haz�rlanmal�d�r.  
c- Yaz�m format�, Times New Roman yaz� tipinde 12 punto olmal�d�r. 
d- Kenar bo� luklar� sol 2,5 cm, sa�  1,5 cm, üst 2,5 cm, alt 2,5 cm olmal�d�r. 
e- Her rapor sayfas�n�n en alt�nda çerçeve içine al�nm��  onay bölgesi olmal�d�r. Bu 

onay bölgesi her sayfada i�  yeri sorumlusu taraf�ndan imzalanacakt�r. 
8- Staj uygulamas�n�n sonunda yap�lacak i� lemler. 

a- Form 6: �� yeri yetkilisi taraf�ndan doldurulup onaylanacakt�r.  
b- Form 5 Kapak sayfas�, i� yeri sorumlusu taraf�ndan onaylanacakt�r. 
c- Form 7 �� yeri yetkilisi taraf�ndan doldurulup onayland�ktan sonra zarf kapat�la-

cak ve zarf�n üzeri i� yeri taraf�ndan onaylanacakt�r.  
d- MYO taraf�ndan ilan edilen staj uygulama takvimine göre Staj dosyas� program 

ba� kan�na teslim edilecektir. 
  
 
 
 
 

 
Ek-2. Staj Ba� vuru Formu  



 

T.C. 
ULUDA�   ÜN�VERS�TES� 
KELES MESLEK YÜKSEKOKULU 

 

 

 
Say�   : B.30.2.ULU.0.78.00.00 / 504 - 
Konu : Staj. 

 
 

SAYIN YÖNET�C� 
 

 Yüksekokulumuz  ülkemiz ihtiyaçlar�na uygun ara insan gücü (tekniker) yeti� tiren iki 
y�ll�k (4 yar�y�l) Önlisans düzeyinde E� itim-Ö� retim yapan bir Yüksekö� retim kurumudur. 
Meslek Yüksekokulu Ö� rencilerinin �� yerlerindeki E� itim, Uygulama ve Stajlar�na �li � kin Esas 
ve Usuller Hakk�nda Yönetmeli� i gere� ince bir ö� rencinin mezun olabilmesi için ö� renim sü-
resi boyunca en az  30 i�  günü  uygulamaya dayal� ö� renim (staj) yapmas� gerekmektedir. 
 A� a� �da kimli� i yaz�l� Yüksekokulumuz ö� renci/ö� rencileri, yasal staj sürelerine say�l-
mak üzere i�  yerinizde staj yapmas�n�n yararl� olaca� � dü� ünülmektedir. 
 Bu iste� in de� erlendirilerek i�  yerinizde bu imkan�n sa� lan�p sa� lanamayaca� � hususun-
da Yüksekokulumuza bilgi verilmesini önemle rica eder, ilgi ve yard�mlar�n�za te� ekkür ederim.  

 
 

 
 
 
Prof.Dr.Kamil SEYREK �NTA�  

         Yüksekokul Müdürü 
        

 
Ö� RENC�  
Okul No   Ad� Soyad�    Program�: 
 
 
 
 
 

 
Yüksekokul Adresi     Yaz�� ma Adresi: 
 
 
 
 
 
 
 

 
Ek-3. Staj Kabul Formu 



STAJ KABUL FORMU 
                             
 
 
 
 

KELES MESLEK YÜKSEKOKULU MÜDÜRLÜ� Ü’NE 
 

 
 
 
 
 A� a� �da aç�k kimli�  belirtilen ö� rencinin �� letmemizde …………….i� günü staj yapmas� 
uygun bulunmu� tur.  
 Gere� ini bilgilerinize arz ederim. 

 
�� yeri Yetkilisinin 

       Ad�-Soyad� : 
       �mza  : 
       Ka� e  : 

 
 
 
 
Ö� rencinin  :  
Ad� Soyad� :        
Program� :        
Okul No : 
 
   

STAJ YAPILACAK �� YER�N�N 

ADI  

ADRES�  

TEL.NO  

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
Ek-4. Ö� renci Özgeçmi� i ve Ders Formu 



�� YER� NDE STAJ YAPACAK Ö � RENC� N� N  

Ö Z G E Ç M �  �  �  
                             
 

Ad� Soyad�    : 
Numaras�   : 
Kay�tl� oldu� u program  : 
S�n�f�    : 
 

EN SON B� T� RD���  OKUL 
 
Ad�  : 
Bölümü  : 
 
MESLEK YÜKSEKOKULUNDA ALDI � I TEOR� K ve UYGULAMALI DERSLER 

 

 1.Yar�y�l 2.Yar�y�l 3.Yar�y�l 4.Yar�y�l 
1     

2     

3     

4     

5     

6     

7     

8     

9     

10     

 
SAH� P OLDU� U ATELYE ve ENDÜSTR�   DENEY� M�  : (Ana çizgiler halinde) 

 
 
 
 
 

 
 
 

Ö� rencinin �mzas�       Program Ba� kan�n imzas�  
 

 
 
 
Ek-5. Staj Dosyas� Kapak Sayfas� 
 
 



 

T.C. 
ULUDA�   ÜN�VERS�TES� 
KELES MESLEK YÜKSEKOKULU 

 

 

                                                
 

 
STAJ DOSYASI 

 
 
 
 
                      
        Ö� RENC�N�N 

      Ad� Soyad�    : 

          Program�       :  

          Numaras�      : 

 

 
STAJ YAPILAN ��  YER�N�N 

          ADI          : 

         ADRES�     : 

         TELEFON  : 

      

              

    (  ) Sayfa ve eklerden olu� an bu Rapor Dosyas� ö� renciniz taraf�ndan 
      Kurumumuzdaki çal�� ma süresi içinde haz�rlanm�� t�r.  
        �� YER�  YETK�L�S� 
       Ad� Soyad� :    Ünvan�:     
       �mza  :    Mühür: 

Tarih: 
 
 
 
 
 
 

 
Ek-6. Staj Devam Çizelgesi Formu 



 

�� YER� NDE DEVAM DURUMUNU GÖSTER � R Ç� ZELGE 
 
Ö� rencinin Ad� Soyad� :     Numaras� : _________  
 

S.No Tarih Çal�� t�� �  Bölüm Yap�lan  ��  �mza 

1     
2     
3     
4     
5     
6     
7     
8     
9     
10     
11     
12     
13     
14     
15     
16     
17     
18     
19     
20     
21     
22     
23     
24     
25     
26     
27     
28     
29     
30     

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Ek-7. �� yeri De� erlendirme Formu 



�� YER�  DE� ERLEND� RME FORMU  
 

Ö� rencinin      �� yerinin  
Ad�-Soyad� :     Ad�  : 
Staj Dal�  :     Adresi  : 
Staj Süresi  :     Tel No  : 
Staj Ba� lama-Biti� :     E-Posta : 
Tarihleri  :     Faks No : 
Koor.Ö� r.Eleman�:     E� itici Personel: 
Ad�-Soyad� :     Ad�-Soyad� : 
 
 
 Say�n �� yeri Yetkilisi, 
 �� yerinizde staj yapan ö� rencimizin; bilgi, beceri ikili ili� kiler ve stajdan yararlanma dü-
zeylerini belirleyebilmek için a� a� �daki tablonun özenle doldurulmas� rica olunur.  
 

De� erlendirme Tablosu 

ÖZELL � KLER YETERL �  YETERS� Z 

�� e �lgi   
�� in Tan�mlanmas�   
Alet Techizat Kullanma Yetene� i   
Alg�lama Gücü   
Sorumluluk Duygusu   
Çal�� ma H�z�   
Uygun ve Yeteri Kadar Malzeme 
Kullanma Becerisi 

  

Zaman/Verimli Kullanma   
Problem Çözebilme Yetene� i   
�leti� im Kurma   
Kurallara Uyma   
Genel De� erlendirme   
Grup Çal�� mas�na Yatk�nl�� �   
Kendisini Geli� tirme �ste� i   

  
�� letmemizde Staj yapan……………………………….’n�n yukar�da bulunan de� erlendirme 
tablosuna göre YETERL �  / YETERS� Z oldu� u kanaatindeyim. 
 

�� yeri Yetkilisinin 
        Ad�-Soyad� : 
        �mza  : 
        Ka� e  : 
 

NOT: Bu form i� yeri yetkilisi taraf�ndan doldurulup onayland�ktan sonra, ö� rencinin 
devam çizelgesi ile birlikte kapal� zarf içinde ö� renciyle veya posta ile okula gönderilmesi rica 
olunur. 

EK-8. Staj De� erlendirme Kurul Raporu   
 



STAJ DE� ERLEND� RME FORMU 
 

Ö� rencinin Ad� Soyad� :     Numaras� : _____________ 
 

Ö� rencinin staj çal�� malar�n�n de� erlendirilebilmesi için a� a� �da belirtilen hususlar�n yerine 
getirilmi�  olmas� gereklidir. 
  
1. Staj ba� lamadan önce program staj koordinatörüne staj yapaca� � i� yerine ili� kin bilgi vermi�  

ve onay�n� alm��  m�d�r?..........................................................................  EVET      
2. Staj dosyas� haz�rlam��  ve program staj koordinatörü taraf�ndan � ekil yönünden yeterli bu-

lunmu�  mudur?.............................................................................................  EVET 
3. Yapmas� gerekeken staj süresini tamamlam��  ve devam çizelgesi i� yerince onaylanm��  m�-

d�r?.................................................................................................................  EVET 
4. ��  yeri de� erlendirme formu düzenlenmi�  midir?.......................................... EVET 

 
NOT: Ö� rencinin staj de� erlendirmesinin yap�labimesi için yukar�da belirtilen sorular�n yan�tla-
r�n�n tamam�n�n EVET olmas� gereklidir.   

 

 GÖRÜ� LER A� �rl�k(%) NOT 

Ö� RENC�N�N HAZIRLA-
DI� I STAJ RAPORU 

 40  

��  VEREN RAPORU  20  

STAJ KOM�SYONU DE-
� ERLEND�RMES� (SÖZ-

LÜ SINAVI) 
 40  

 BA� ARI NOTU      

 
NOT :  BA� ARI NOTU enaz  65  OLMALIDIR 
 
Ö� renci Staj çal�� malar�ndan BA� ARILI / BA � ARISIZ  bulunmu� tur.  

 
STAJ DE� ERLEND� RME KURULU  

 
Program Ba� kan�     Üye   Üye 
Ad� Soyad�       Ad� Soyad�  Ad� Soyad� 
� mza         imza   imza 
 


